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A Felsı-Szabolcsi 
Iskolaszövetség Alapszabálya 

 
 
1. A szövetség neve, székhelye: 
 

A szövetség neve: Felsı-Szabolcsi Iskolaszövetség (továbbiakban: Szövetség) 

Székhelye: 4523 Pátroha, Szabadság u. 7. 

Mőködése Szabolcs-Szatmár-Bereg megye felsı-szabolcsi térségére terjed ki.            

Kiadásait tagdíjakból, valamint természetes- és jogi személyek adományaiból, továbbá 
pályázati forrásokból fedezi. 

 
2. A szövetség céljai és tevékenységének tartalma: 
 
2.1. A Szövetség önkormányzati elven mőködı szakmai érdekvédelmi és érdekképviseleti 
társadalmi szervezet, melynek legfıbb célja a szövetséghez tartozó iskolák iskolafejlesztési 
elképzelésének összefogása, pedagógiai, szakmai segítése, a szakmai együttmőködések 
koordinálása.  
A Szövetség jogi személy. 
 
2.2. A Szövetség céljai: 

- a szövetségbe tartozó autonóm iskolák szakmai érdekképviselete, 
- a térség iskoláiban meglévı és kialakítandó nevelési lehetıségek kihasználása, 

térségi szintő koordinálása, 
- a térség iskolái szakmai együttmőködésének kialakítása, a már jól mőködı formák 

továbbfejlesztése,  
- a kapcsolatok alulról kezdeményezett, önkéntes, a kölcsönös elınyöket biztosító 

megújítása és ápolása, 
- a térség sajátos nevelési-oktatási értekeinek megjelenítése és annak képviselete az 

állami és társadalmi szervek elıtt, 
- a szövetségbe tartozó iskolák segítése, a tapasztalatok átadása, a helyi bevált 

kezdeményezések ismertetése, publikálása, 
- együttmőködés minden olyan társadalmi tényezıvel, amelynek célkitőzései nem 

ellenkeznek a szövetség célkitőzéseivel. 
 
2.3 A tevékenység tartalma: 

- a felsı-szabolcsi térség történelmi, helytörténeti és kulturális hagyományainak 
közös ápolása, a szülıföld és a haza iránti szeretet elmélyítése, 

- közös szakmai-módszertani tanácskozások szervezése, együttmőködés a Megyei 
Pedagógiai Intézettel, 

- körzeti szakmai (nevelési) munkaközösségek szervezése és közös mőködtetése, 
vezetıikkel szemben támasztott egységes követelmények megfogalmazása, 
együttmőködésük biztosítása, 

- a körzeti iskolai szaktárgyi vetélkedıinek kezdeményezése és lebonyolításának 
elısegítése, 
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- az alapozó és középfokú iskolák együttmőködésének felerısítése, a szakmai munka 
összehangolása, az iskolafokok közötti átmenet zökkenımentesebbé tétele, 

- a térségben kialakult iskolai hagyományok ápolása, 
- helyi tantervek, szakmai programok kölcsönös cseréje,  
- évenként kialakított terv szerint igazgatói értekezletek, megbeszélések tartása, 

alakalmi konzultációk szervezése,  
- közös igazgatói (igazgatóhelyettesi) továbbképzések, 
- szakmai és pedagógiai érdekvédelem biztosítása a szövetség iskolái számára. 
- a kárpátaljai magyar nyelvő iskolák és térség iskolái közötti együttmőködés, s a 

kapcsolatok kialakítása. 
- pályázatok kiírása, tanulmányi, kulturális és sportversenyek szervezése. 
- közös pályázatokon való részvétel. 
-  gazdálkodási tanácsadás. 

E célokat közhasznú tevékenységként, e tevékenység kielégítését nyereség- és 
vagyonszerzési cél nélkül szolgáló tevékenység folytatását kiemelten közhasznú szervezet 
formájában végzi. 
 
3. Tagság keletkezése, megszőnése: 
 
3.1 A szövetség tagja - a nevelıtestület többségi határozata alapján - az az alapfokú iskolai 
nevelést-oktatást folytató intézmény (továbbiakban: Intézmény) lehet, amely egyetért a 
szövetség céljaival, az alapszabályában megfogalmazott célok megvalósítását elı kívánja 
segíteni, elfogadja a szövetség alapszabályát, a megállapított tagdíjat évente egy 
alkalommal, a tárgyév szeptember 31-ig befizeti. Új tagot a közgyőlés vehet fel, a leendı 
tag írásbeli kérése alapján.   
 
3.2. A Szövetség pártoló tagja lehet az a magyar és külföldi Intézmény, aki adományaival 
segíti a Szövetség munkáját, de abban tagként nem kíván részt venni.   
 
3.3 A szövetségi tagság megszőnik 

− kilépéssel: a tanév végén, a kilépési szándékot a Közgyőlés elıtt szóban, vagy 
30 nappal elıtte írásban kell bejelenteni a Szövetség valamelyik 
tisztségviselıjével, 

− kizárással: a Közgyőlés szótöbbséggel meghozott határozattal kizárhatja a 
Szövetségnek azt a tagját, aki az alapszabály rendelkezései ellen súlyosan vét, 
illetve azt a tagot, aki tagdíját tárgyév december 31-ig, felszólítás ellenére sem 
fizette be,  

− az Intézmény megszőnésével. 
 
 
4. A tagok jogai és kötelezettségei: 
 
4.1  A tag jogosult: 

− a Szövetség minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és részt vehet a 
Szövetség mőködését érintı minden kérdésrıl rendelkezni jogosult közgyőlés 
döntéshozatalában, szavazati jogát minden tag képviselıje útján gyakorolhatja. 

− a Szövetség céljai és feladatai körébe tartozó kérdések megvitatását 
kezdeményezni,  

− a tag képviselıje választhat és képviselıje választható az iskolaszövetség 
szerveibe, 
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− a szakmai és egyéb rendezvényeken részt venni. 
 

4.2  A tag köteles: 
− az alapszabály rendelkezéseit betartani, a szövetség határozatának végrehajtását 

segíteni, 
− az évenkénti munkaprogramból önként vállalt feladatokat legjobb képességei 

szerint ellátni, 
− tagtársaival együttmőködni, 
− a vállalt tagsági díjat rendszeresen megfizetni. 

 
5.  A Szövetség szervei 
 
5.1  Közgyőlés és tisztségviselık 
 
A Szövetség legfıbb szerve a közgyőlés. A közgyőlés a tagok több mint felének jelenléte 
esetében határozatképes. A szövetség intézményeit a szövetség munkájában a mindenkori 
intézményvezetés, vezetıje vagy az általa megbízott személy képviselik.  
A közgyőlést az Elnökség hívja össze. A közgyőlésre minden tagot a napirend közlésével 
kell meghívni úgy, hogy a meghívók elküldése és a közgyőlés napja között legalább 5 
munkanap idıköznek kell lennie.  
Évente egyszer rendes közgyőlést kell tartani, és rendkívüli közgyőlést kell tartani, ha a 
tagok egyharmada azt igényli, vagy a tisztségviselık bármelyike azt szükségesnek tartja. 
 
A közgyőlés ülései nyilvánosak, azokon bárki részt vehet. A közgyőlés határozatait 
egyszerő többséggel, nyílt szavazással hozza. A közgyőlés a tisztségviselıket (vezetıket) 
nyílt szavazással választja meg. 
 
Kizárólag a közgyőlés hatáskörébe tartozik a tisztségviselık megválasztása, az alapszabály 
módosítása, és a Szövetség feloszlásának kimondása, más szervezethez való csatlakozás 
definiálása, az éves munkaterv és költségvetés meghatározása, továbbá a számviteli 
törvény szerinti beszámoló elfogadása (ideértve az adózott eredmény felhasználására és 
felosztására vonatkozó döntést) és ezzel egyidejőleg közhasznúsági jelentést készít az 
1997. évi CLVI. törvény 19. § alapján. Az alapszabály módosításához és a Szövetség 
feloszlásának kimondásához a tagok összessége kétharmadának szavazata (minısített 
többség) szükséges.  
 
Ha a közgyőlés nem volt határozatképes, az emiatt megismételt közgyőlés az eredeti 
napirendben szereplı ügyekben a jelenlévık számától függetlenül határozatképes. A 
megismételt közgyőlést az eredeti - határozatképtelenség miatt elmaradt - közgyőlés 
idıpontját követıen 8 napon belüli idıpontra kell összehívni, amely idıpont az eredeti 
közgyőlés meghívójában is megjelölhetı. 
 
A határozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli 
hozzátartozója (Ptk. 685. § b) pont), élettársa a határozat alapján: 

a) kötelezettség vagy felelısség alól mentesül, vagy 

b) bármilyen más elınyben részesül, illetve a megkötendı jogügyletben egyébként 
érdekelt. 

A b) pont esetében nem minısül elınynek a közhasznú egyesület cél szerinti juttatásai 
keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehetı nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a 
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szövetség által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítı okiratnak megfelelı 
cél szerinti juttatás. 
 
5.2   Elnökség              
 
5.2.1 A közgyőlés 5 fıbıl álló Elnökséget választ. Az Elnökség tagjai között van az 
ugyancsak közgyőlés által megválasztott elnök, alelnök és jegyzı. Az elnökség 
munkamegosztásban tevékenykedik. Az elnök a képviselet, a pénzügy, honlap, az alelnök 
pályázatok elıkészítése, a jegyzı a kommunikáció, informatika, pályázatfigyelés és PR 
felelıse. A további önálló feladatok: szervezés, pedagógus-továbbképzés; versenyeztetés, 
tehetséggondozás, felzárkóztatás.  
 
A közgyőlés mind az Elnökség tagjait, mind a tisztségviselıket 2 évre választja. Az 
Elnökség tagjai és a tisztségviselık megbízatásukat társadalmi munkában, díjazás nélkül 
látják el. 
 
Az Elnököt távollétében az alelnök helyettesíti. Helyettesítés esetén az alelnök teljes joggal 
képviseli a Szövetséget és gyakorolja az Elnök jogait. 
 
Két közgyőlés közötti idıben az Elnökség dönt minden olyan kérdésben, amely nem 
tartozik kizárólag a közgyőlés hatáskörébe. Döntéseirıl, intézkedéseirıl a következı 
közgyőlésen az Elnökség köteles beszámolni. Végrehajtja azokat a feladatokat, amelyekkel 
a taggyőlés megbízza. Döntéseket készít elı és azokat a taggyőlés elé terjeszti. Évente 
elkészíti a közhasznúságra vonatkozó jelentést. 
 
Az Elnökség jogosult a Szövetséget terhelı kötelezettségek (szerzıdések, közhasznú 
tevékenységgel kapcsolatos döntések) és illetı jogok vállalásáról - beszámolási 
kötelezettsége mellett - dönteni. 
 
Az Elnökség minimum három tag jelenléte esetén határozatképes. Az Elnökség szükséghez 
képest - de évente legalább négyszer - tart ülést, melyet az Elnök hív össze. Az Elnökség 
ülésére minden tagot a napirend közlésével kell meghívni úgy, hogy a meghívók elküldése 
és a ülés napja között legalább 5 munkanap idıköznek kell lennie. 
 
Az Elnökség ülései nyilvánosak, azokon bárki részt vehet illetve bármely döntésben 
érdekelt egyéb személyt, szervet az ülésre lehetıség szerint külön is meg kell hívni. Az 
Elnökség határozatát egyszerő többséggel, nyílt szavazással hozza, kivéve azokat az 
eseteket, ahol jogszabály minısített többséget ír elı. 
 
A határozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli 
hozzátartozója (Ptk. 685. § b) pont), élettársa a határozat alapján 

a) kötelezettség vagy felelısség alól mentesül, vagy 

b) bármilyen más elınyben részesül, illetve a megkötendı jogügyletben egyébként 
érdekelt. 

A b) pont esetében nem minısül elınynek a közhasznú egyesület cél szerinti juttatásai 
keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehetı nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a 
szövetség által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítı okiratnak megfelelı 
cél szerinti juttatás. 
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A Jegyzı köteles az Elnökség által hozott döntések nyilvántartását naprakészen vezetni, 
mely nyilvántartásból megállapítható a döntés tartalma, idıpontja és hatálya, a döntést 
támogatók és ellenzık számaránya (ha lehetséges személye is). 
 
Az Elnökség ügyrendjét maga határozza meg. Az Elnökség döntéseire a jelen 
alapszabályban rögzített közlés, nyilvánosságra hozatal módja, iratokba való betekintés 
rendje szabályait értelemszerően alkalmazni kell. 
 
5.2.2  Mind a közgyőlés, mind az Elnökség minden lényeges döntését jegyzıkönyvben 
rögzíti. A jegyzıkönyvet aláírja az Elnökség jelenlévı minden tagja, közgyőlés esetén a 
levezetı elnök és a közgyőlés által erre kijelölt két hitelesítı tag. 
 
A Jegyzı köteles a Közgyőlés által hozott döntések nyilvántartását – határozatok könyve - 
naprakészen vezetni, mely nyilvántartásból megállapítható a döntés tartalma, idıpontja és 
hatálya, a döntést támogatók és ellenzık számaránya (ha lehetséges személye is). 
 
A jegyzı a közgyőlés által hozott határozatokat köteles haladéktalanul bejegyezni a 
határozatok könyvébe, a bejegyzést a jegyzıkönyvet hitelesítı egyik tag hitelesíti. A 
határozat csak ezt követıen válik érvényessé. 
 
Az Elnökség elnöke köteles a közgyőlés és az Elnökség által hozott olyan határozatokat, 
amelyek bármely tagra vonatkozóan jogokat és kötelezettségeket állapít meg, illetve 
harmadik személyt (beleértve a hatóságokat is) érinthet a döntés meghozatalától számított 
8 napon belül, írásban, ajánlott postai küldeményként feladva az érintettnek is megküldeni. 
Amennyiben a kézbesítés a hatályos jogszabályok szerint nem tekinthetı kézbesítettnek, 
úgy köteles ennek tudomásra jutásától számított 8 napon belül közleményként valamely 
országos sajtó útján is nyilvánosságra hozni. 
 
5.2.3 A Szövetség iratait az elnök, a szervezet rendelkezése alatt álló pénzeszközöket, 
bevételi és kiadási bizonylatait az elnök és a felkért könyvelı kezeli.  
 
5.2.4  Pénzügyi Ellenırzı Bizottság 

A Szövetség felügyelı szerve a Pénzügyi Ellenırzı Bizottság, amely három fıbıl áll. A 
Bizottság tagjai indokolt esetben visszahívhatóak. A Bizottság ügyrendjét maga állapítja 
meg. 

A Pénzügyi Ellenırzı Bizottság tagjai megbízásukat az alapszabályhoz csatolt 
nyilatkozatuk értelmében vállalják. 

Az Ellenırzı Bizottság szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal ülésezik, 
mőködésére az Elnökség mőködésének szabályait kell alkalmazni. 
 
Az Ellenırzı Bizottság tagjait egyenlı jogok és azonos kötelezettségek illetik meg, így 
különösen: jogosult a Szövetség mőködését és gazdálkodását ellenırizni, jelentést, 
tájékoztatást, illetve felvilágosítást kérni a Szövetség Közgyőlésétıl, illetve 
munkavállalóitól, a Szövetség könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja.  
 
A Közgyőlés ülésén tanácskozási joggal részt vehet, jogszabálysértés vagy súlyos 
mulasztás esetén köteles a Közgyőlést tájékoztatni, és annak összehívását kezdeményezni. 
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Az Ellenırzı Bizottság ülései nyilvánosak, üléseirıl sorszámozott jegyzıkönyvet készít, 
határozatait ugyancsak sorszámozza. 

A jegyzıkönyv tartalmazza: az ülés helyét, idejét, a jelenlévı tagok, meghívott személyek 
és a jegyzıkönyvvezetı nevét, a napirendet, a hozzászólásokat, az érdemi határozatokat és 
azok hatályát. A jegyzıkönyvet úgy kell vezetni, hogy abból az érdemi döntést támogatók, 
és ellenzık számaránya megállapítható legyen. Az Ellenırzı Bizottság bármely tagja 
jogosult jegyzıkönyvbe foglaltatni neve feltüntetése mellett a döntésre leadott szavazatát. 
A jegyzıkönyvet az Ellenırzı Bizottság ülésén a résztvevı tagok aláírják. 

A Pénzügyi Ellenırzı Bizottság tagjait a közgyőlés 2 évre választja meg. 

5.2.5 Jelölı és Szavazatszámláló Bizottság 

A szövetség személyi kérdésekben való döntéshez háromtagú Jelölı és Szavazatszámláló 
Bizottságot hoz létre. A Bizottság feladata a választások technikai lebonyolítása és a 
szavazatok összeszámlálása. 

A Bizottság tagjait a közgyőlés 2 évre választja meg. 

5.3. Vezetı tisztségviselıkre vonatkozó szabályok 

5.3.1.A vezetı tisztségviselık a Szövetség vezetését az ilyen tisztséget betöltı 
személyektıl elvárható fokozott gondossággal, a Szövetség érdekeinek elsıdlegessége 
alapján kötelesek ellátni. A jogszabályok, az alapszabály, illetve a legfıbb szerv által 
hozott határozatok, kötelezettségeik vétkes megszegésével a Szövetségnek okozott 
károkért a polgári jog szabályai szerint felelnek. 

Megszőnik a vezetı tisztségviselıi megbízás: 
a) a megbízás idıtartamának lejártával (intézményvezetıi tisztség megszőntével), 
b) visszahívással,  
c) törvényben szabályozott kizáró ok bekövetkeztével, 
d) lemondással, 
e) elhalálozással. 

A vezetı tisztségviselı tisztségérıl bármikor lemondhat, azonban ha a Szövetség 
mőködıképessége ezt megkívánja, a lemondás csak annak bejelentésétıl számított 
hatvanadik napon válik hatályossá, kivéve, ha a legfıbb szerv az új vezetı tisztségviselı 
megválasztásáról már ezt megelızıen gondoskodott. A lemondás hatályossá válásáig a 
vezetı tisztségviselı a halaszthatatlan döntések meghozatalában, illetve az ilyen 
intézkedések megtételében köteles részt venni. 

A vezetı tisztségviselı jogviszonyára a Ptk. megbízási szerzıdésre vonatkozó szabályai 
(Ptk. 474-483. §) megfelelıen irányadóak. 

5.3.2. Összeférhetetlenségi szabályok 
Nem lehet az Elnökség elnöke vagy tagja, valamint a Jelölı és Szavazatszámláló Bizottság 
elnöke vagy tagja aki: 
a) a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló 

munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha 
jogszabály másképp nem rendelkezik, 

b) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehetı nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi szervezet által 
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tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítı okiratnak megfelelı cél szerinti 
juttatást -, illetve 

c) az a)-b) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója [Ptk. 685. § b) pont] 
 
A Jelölı és Szavazatszámláló Bizottság azon tagja, akit a Szövetség valamely szervébe 
(Elnökség, Pénzügyi Ellenırzı Bizottság, Jelölı és Szavazatszámláló Bizottság) 
jelölnek/újra jelölnek és a jelölést elfogadta vagy közeli hozzátartozóját jelölték és a 
jelölést elfogadta, az ezt követı szavazás lebonyolításában – a Szavazatszámláló Bizottság 
munkájában - nem vehet részt.  
 
Nem lehet a Pénzügyi Ellenırzı Bizottság tagja, aki 
a) az Elnökség elnöke vagy tagja,  
b) a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló 

munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha 
jogszabály másképp nem rendelkezik, 

c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehetı nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi szervezet által 
tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítı okiratnak megfelelı cél szerinti 
juttatást -, illetve 

d) az a)-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója [Ptk. 685. § b) pont] 
 
A közhasznú szervezet megszőntét követı két évig nem lehet más közhasznú szervezet 
vezetı tisztségviselıje az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be - annak 
megszőntét megelızı két évben legalább egy évig - vezetı tisztséget, amely az adózás 
rendjérıl szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. 
 
A vezetı tisztségviselı, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett 
közhasznú szervezetet elızetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejőleg más 
közhasznú szervezetnél is betölt. 
 
5.4  A szövetség képviselete 
 
A Szövetség képviseletére az elnök, az alelnök és a jegyzı jogosultak olymódon, hogy a 
Szövetségre kötelezettségeket létesítı jogviszonyt a képviselık közül ketten közösen 
tehetnek. A képviselık rendelkeznek a Szövetség számlája felett is. 
 
6.  Közhasznúsági nyilatkozatok 
 
A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Bíróság a Felsı-Szabolcsi Iskolaszövetséget a 
2.Pk.60.146/1993/10 számú végzésével közhasznú jogállásúvá nyilvánította. 
Közhasznúsági fokozat: kiemelkedıen közhasznú szervezet.  
 
A Szövetség az alábbi cél szerinti közhasznú tevékenységeket végzi (1997. évi CLVI. 
törvény 26. § c) szerint): 

-nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, (TEÁOR szerint: 80.42 Máshova 
nem sorolt felnıtt- és egyéb oktatás) 

-kulturális tevékenység, (TEÁOR szerint: 91.12 Szakmai érdekképviselet, 91.33 Máshova 
nem sorolt egyéb közösségi, társadalmi tevékenység) 
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-gyermek- és ifjúságvédelem, gyermek- és ifjúsági érdekképviselet, (TEÁOR szerint: 
91.12 Szakmai érdekképviselet, 91.33 Máshova nem sorolt egyéb közösségi, társadalmi 
tevékenység) 

-hátrányos helyzető csoportok társadalmi esélyegyenlıségének elısegítése, (TEÁOR 
szerint: 91.33 Máshova nem sorolt egyéb közösségi, társadalmi tevékenység) 
stb. 
 
A Szövetség rögzíti, hogy a törvényben és jelen alapszabályban rögzített közhasznú 
tevékenységet folytat, továbbá biztosítja, hogy tagjain kívül más is részesülhet a közhasznú 
szolgáltatásaiból. 
 
Az alapszabályban foglalt célkitőzések megvalósítása érdekében, a közhasznú tevékenység 
folytatásának feltételeirıl a Szövetség szerzıdést kötött a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei 
Önkormányzat Megyei Pedagógiai, Közmővelıdési és Képzési Intézetével (4400 
Nyíregyháza Búza u. 5.), melynek keretében a  Szövetség vállalja: 

− pedagógiai értékelés szervezése (1993. évi LXXIX. tv. 36. § (2) a) pont) 
− szaktanácsadás szervezése (1993. évi LXXIX. tv. 36. § (2) b) pont) 
− igazgatási, pedagógiai szolgáltatás szervezése (1993. évi LXXIX. tv. 36. § (2) d) 

pont) 
− pedagógusok képzésének, továbbképzésének és önképzésének segítése, szervezése 

(1993. évi LXXIX. tv. 36. § (2) e) pont) 
− tanulmányi és tehetséggondozó versenyek szervezése, összehangolása (1993. évi 

LXXIX. tv. 36. § (2) f) pont) 
 
A Szövetség évente dönt a céljai között felsorolt feladatok végrehajtásához felhasználható 
pénzeszközök mértékérıl, felosztásuk módjáról, egyéb támogatás nyújtásáról.  
 
A Szövetség vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása 
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. 
 
A Szövetség mőködésérıl a külön jogszabályok elıírásai szerinti üzleti könyveket kell 
vezetni és azokat az üzletév végén le kell zárni. Az üzletév végével a képviselı a szövetség 
gazdálkodásáról a közgyőlés számára mérleget, a gazdálkodás eredményérıl 
vagyonkimutatást készít. 
A Szövetség köteles a cél szerinti tevékenységébıl, illetve vállalkozási tevékenységébıl 
származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten nyilvántartani, egyebekben a reá 
irányadó könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni. 
A közgyőlés kizárólagos hatáskörébe tartozik annak eldöntése, hogy a keletkezett 
nyereséget, illetve annak mely részét hogyan használja fel figyelemmel arra, hogy a 
Szövetség tevékenységébıl származó nyereség nem osztható fel, az csak a jelen 
alapszabályban rögzített tevékenységre fordítható. 
 
A Szövetség politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, és 
azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 
 
A Szövetség közhasznú tevékenysége során olyan közfeladatot lát el, amelyrıl az 1993. évi 
LXXIX. törvény felhatalmazása alapján a 10/1994. (V.13.) MKM rendelet rendelkezése 
szerint a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Önkormányzat Megyei Pedagógiai, 
Közmővelıdési és Képzési Intézetének (4400 Nyíregyháza Búza u. 5.) kell gondoskodnia. 
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Azok az Intézmények, melyek nem tagjai a Szövetségnek, de a Szövetség tevékenységébıl 
részesülni kívánnak, a Felsı-Szabolcsi Iskolaszövetséghez benyújtandó jelentkezési lapon 
jelezhetik e szándékukat. Azok a tanulók, akik olyan iskola tanulói, amely nem tagja a 
Szövetségnek, de a Szövetség tevékenységébıl részesülni kívánnak a szándékukat, a Felsı-
Szabolcsi Iskolaszövetséghez küldött jelentkezési lapon kell jelezniük. 
 
A szövetség jelen szerzıdés szerinti tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb 
adatait, az általa végzett szolgáltatás igénybevételének módját a szövetség honlapján 
(http://www.feszisz.hu) is nyilvánosságra hozza. 
 
A Szövetség mőködésével, szolgáltatási igénybevétele módjával, beszámolói közlésével 
kapcsolatosan a nyilvánosságot biztosítja, egyrészt a jogszabályokban meghatározott 
módon (közzétételi kötelezettség), másrészt az alapszabályban szabályozott irat-betekintési 
és felvilágosítás-adási jog rögzítésével. Amennyiben ezen szabályokkal sem valósulna meg 
a nyilvánosság biztosítása, úgy a Szövetség vállalja, hogy a honlapján, vagy a 
jogszabályban rögzített körben országos sajtó útján megjelentett közleményben teszi közzé 
ezen adatokat. 
 
A közhasznúsági jelentésbe bárki betekinthet, abból saját költségére másolatot készíthet. 
 
A Szövetség elnöke köteles gondoskodni a közhasznú szervezet mőködésével 
kapcsolatosan keletkezett iratokba való betekintésrıl, illetve azokról felvilágosítást adni. 
Az iratokat a Szövetség székhelyén, munkanapokon hivatali idıben lehet megtekinteni. 
Az iratokba való betekintés iránti igényt (kérelmet) írásban kell az Elnök részére 
megküldeni. 
Az Elnök köteles bármely jogszabály által felhatalmazott szerv vagy személy által kért 
iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérıvel történt 
megállapodás szerinti határidıben, illetve jogszabály vagy hatósági határozat által elıírt 
határidıben teljesíteni. 
Az Elnök köteles az iratbetekintésrıl külön nyilvántartást vezetni, melybıl megállapítható 
a kérelmezı neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesítésének ideje. 
 
7.  Vegyes rendelkezések 
 
A szövetség kötelezettségeiért saját vagyonával felel, azokért a tagintézmények - a tagdíj 
megfizetésén túl - saját vagyonukkal nem felelnek. 
A taggyőlés olyan határozatot nem hozhat, mely a tagok intézményi önállóságát, érdekeit 
sértené. 
A jelen okiratban nem szabályozott kérdésekre egyrészt az egyesülésekrıl szóló 1989. évi 
II. tv. és a 1997. évi CLVI. tv közhasznú szervezetekre vonatkozó jogszabály 
rendelkezései, másrészt a késıbb meghozandó közgyőlési határozatok az irányadók. 
 
Pátroha, 2009. szeptember 16.    
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