A Felso-Szabolcsi
Iskolaszovetség Alapszabalya

1. A szOvetség neve, székhelye:

A szovetség neve: FélsSzabolcsi Iskolaszdvetség (tovabbiakban: Szovetség
Székhelye: 4523 Patroha, Szabadsag u. 7.
Mikodése Szabolcs-Szatmar-Bereg megyéfetsbolcsi térségére terjed ki.

Kiadasait tagdijakbdl, valamint természetes- és gmpmélyek adomanyaibdl, tovabba
palyazati forrasokbdl fedezi.

2. A szbvetség ceéljai és tevékenységének tartalma:

2.1. A Szovetség onkorméanyzati elvefikixdé szakmai érdekvédelmi és érdekképviseleti
tarsadalmi szervezet, melynek l&igib célja a szévetséghez tartozé iskolak iskolasejtesi
elképzelésének Osszefogasa, pedagogiai, szakmidéssega szakmai egyutlikbdések
koordinalasa.

A Szovetség jogi személy.

2.2. A Szbvetseég céljai:

- aszlOvetségbe tartozo autondm iskolak szakmai Kégeiselete,

- a térség iskoldiban megiéves kialakitandé nevelési letiségek kihasznalédsa,
térségi szint koordinalasa,

- atérség iskolai szakmai egyuttkddésének kialakitasa, a mar jolikods formak
tovabbfejlesztése,

- a kapcsolatok alulrél kezdeményezett, 6nkéntesdlesénds dinyoket biztositd
megujitasa és apolasa,

- a térség sajatos nevelési-oktatasi ertekeinek heajjése és annak képviselete az
allami és tarsadalmi szervelét)

- a szoOvetségbe tartozd iskoldk segitése, a tapaismahtadasa, a helyi bevalt
kezdeményezések ismertetése, publikalasa,

- egyuttmikddés minden olyan tarsadalmi tényrezl, amelynek célkiizései nem
ellenkeznek a szévetség céliziéseivel.

2.3 A tevékenység tartalma:

- a fel$-szabolcsi térség torténelmi, helytdrténeti és utélis hagyomanyainak
k6z0s apolasa, a saiibld és a haza iranti szeretet elmélyitése,

- ko6zbs szakmai-moOdszertani tandcskozasok szerveeggaitniikodés a Megyei
Pedagogiai Intézettel,

- korzeti szakmai (nevelési) munkakozosségek szeseeBs kozos tkodtetése,
vezebikkel szemben tamasztott egyseges kovetelmények fogeighazasa,
egyuttmikddésik biztositasa,

- a korzeti iskolai szaktargyi vetélk&@idek kezdeményezése és lebonyolitasanak
eléseqitése,



- az alapoz6 és kdzépfoku iskolak egyiitkidésének felésitése, a szakmai munka
0sszehangolasa, az iskolafokok kdz6tti atmeneteridikkentesebbé tétele,

- atérségben kialakult iskolai hagyomanyok apolasa,

- helyi tantervek, szakmai programok kélcsonds ceeréj

- évenként kialakitott terv szerint igazgatoi értdétsk, megbeszélések tartasa,
alakalmi konzultacidk szervezése,

- kdz06s igazgatoi (igazgatdhelyettesi) tovabbképzések

- szakmai és pedagogiai eérdekvédelem biztositasdvatsgg iskolai szamara.

- a kéarpataljai magyar nydlviskoldk és térség iskolai kozotti egyitikddes, s a
kapcsolatok kialakitasa.

- palyazatok kiirasa, tanulmanyi, kulturalis és spendenyek szervezeése.

- kdzo6s palyazatokon valo részvétel.

- gazdalkodasi tanacsadas.

E célokat kozhasznu tevékenységként, e tevékenysétegitését nyereség- és
vagyonszerzési cél nélkul szolgalo tevékenyséddtdgakiemelten kbzhaszniszervezet
form4jaban végzi.

3. Tagsag keletkezése, megBrse:

3.1 A szdvetség tagja - a neltelstiilet tobbségi hatarozata alapjan - az az &apékolai
nevelést-oktatast folytatd intézmény (tovabbiakbkmézmeény) lehet, amely egyetért a
szOvetség céljaival, az alapszabalyaban megfogalitneglok megvalésitasatéekivanja
segiteni, elfogadja a szOvetség alapszabalyat, galmapitott tagdijat évente egy
alkalommal, a targyév szeptember 31-ig befizetitddjot a kozgiiés vehet fel, a leeisd
tag irasbeli kérése alapjan.

3.2. A Szovetseég pértold tagja lehet az a magy&igidi Intézmény, aki adoményaival
segiti a Szovetseg munkajat, de abban tagként nen keszt venni.

3.3 A szbvetségi tagsag megsik

— kilépéssel: a tanév végén, a kilépési szandékobzag¥ilés ebtt széban, vagy
30 nappal ditte irasban kell bejelenteni a Szovetség valamelyik
tisztségvisdijével,

— kizarassal: a Kozdyés szotbbbséggel meghozott hatarozattal kizarhatja
Szovetségnek azt a tagjat, aki az alapszabaly liemsei ellen sulyosan veét,
illetve azt a tagot, aki tagdijat targyév decemtikig, felszolitas ellenére sem
fizette be,

— az Intézmény megsnésével.

4. A tagok jogai és kotelezettségei:

4.1 A tag jogosult:

— a Szbvetség minden tagja azonos szavazati joggdéliezik, és részt vehet a
Szovetség fiikddését éririt minden kérdést rendelkezni jogosult kdzdyes
dontéshozatalaban, szavazati jogat minden tag €)@ utjan gyakorolhatja.

- a SzoOvetség céljai és feladatai korébe tartozo és@id megvitatasat
kezdeményezni,

— a tag keépviséje valaszthat és képvisgd valaszthatd az iskolaszovetseg
szerveibe,



— aszakmai és egyéb rendezvényeken részt venni.

4.2 A tag koteles:
— az alapszabaly rendelkezéseit betartani, a sz@vbttarozatanak végrehajtasat
segiteni,
— az évenkeénti munkaprogrambol 6nként vallalt felakiat legjobb képességei
szerint ellatni,
— tagtarsaival egyutttikodni,
- avallalt tagségi dijat rendszeresen medfizetni.

5. A SzlOvetség szervei
5.1 Kozgyilés és tisztsegvis

A Szovetség legbb szerve a kozdyes. A kdzgyilés a tagok tébb mint felének jelenléte
esetében hatarozatképes. A sztvetség intézméngedvatség munkajaban a mindenkori
intézmeényvezeteés, vedgt vagy az altala megbizott személy képviselik.

A kozgyilést az EIndkség hivja 6ssze. A koigsre minden tagot a napirend kdzlésével
kell meghivni agy, hogy a meghivok elkildése ésbagkilés napja kozott legaldbb 5
munkanap idkéznek kell lennie.

Evente egyszer rendes ko#tgst kell tartani, és rendkiviili kozdigst kell tartani, ha a
tagok egyharmada azt igényli, vagy a tisztségéisblrmelyike azt szilkségesnek tartja.

A kozgyilés Ulései nyilvanosak, azokon barki részt vehetkdxgyilés hatarozatait
egyszeil tobbséggel, nyilt szavazédssal hozza. A kblgya tisztségviséket (vezebket)
nyilt szavazassal valasztja meg.

Kizardlag a kozgilés hataskorébe tartozik a tisztségvikehegvalasztasa, az alapszabaly
moédositasa, és a Szovetség feloszlasanak kimoneidsaszervezethez valé csatlakozés
definialasa, az éves munkaterv és koltségvetés atddgizasa, tovabba a szamviteli
torvény szerinti beszdmolo elfogaddsa (ideértvadgizott eredmeény felhasznaldséara és
felosztasara vonatkozé dontést) és ezzel edyatgjkdzhasznusagi jelentést készit az
1997. évi CLVI. torvény 19. § alapjan. Az alapsagb@oddositasdhoz és a Szovetség
feloszlasanak kimondasahoz a tagok Osszesseégerrkétienak szavazata (nisitett
tobbség) szikséges.

Ha a kozgylés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismk&tagyilés az eredeti
napirendben szerepligyekben a jelenlék szamatol fuggetlentl hatarozatképes. A
megismételt kozgilést az eredeti - hatarozatképtelenség miatt ebtharakdzgyilés
idépontjat koveden 8 napon bellli igpontra kell sszehivni, amelydgdont az eredeti
kozgyilés meghivéjaban is megjelollbet

A hatarozathozatalban nem vehet részt az a szenaMy, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja (Ptk. 685. § b) pont), élettarsatarbzat alapjan:
a) kotelezettség vagy fetelség alél mentesll, vagy

b) barmilyen mas éhyben részesil, illetve a megkoténgbgiigyletben egyébként
érdekelt.

A b) pont esetében nem nisill ebnynek a kdzhasznu egyesulet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkil igénybestdetiem pénzbeli szolgéltatas, illetve a



szOvetség altal tagjanak, a tagsagi jogviszonyjaapyujtott, |étesit okirathak megfelél
cél szerinti juttatas.

5.2 EIndkség

5.2.1 A kozgyilés 5 Bbol allé Elndkséget valaszt. Az EInbkség tagjai kbadn az
ugyancsak kozgyés A&ltal megvalasztott elndk, alelndk és jeégyZAz elndkség
munkamegosztasban tevékenykedik. Az elndk a kéevise pénzigy, honlap, az alelnék
palyazatok dlkészitése, a jegyiza kommunikécid, informatika, pélyazatfigyelés 43 P
felelése. A tovabbi 6nall6 feladatok: szervezés, pedasidouabbképzés; versenyeztetés,
tehetséggondozas, felzarkoztatas.

A kozgyilés mind az Elndkség tagjait, mind a tisztséguissti 2 évre valasztja. Az
Elndkség tagjai és a tisztségvilelmegbizatdsukat tdrsadalmi munkéban, dijazas Inélki
latjak el.

Az EInokot tavollétében az alelndk helyettesitilydéesités esetén az alelnok teljes joggal
képviseli a Szévetséget és gyakorolja az EIndkijoga

Két kozgyilés kozotti idben az Elndkség dont minden olyan kérdésben, amety
tartozik kizarélag a kozdgyes hataskorébe. Dontés#jr intézkedésell a kovetked
kozgyilésen az EInokség koteles beszamolni. Végrehatkat a feladatokat, amelyekkel
a taggyllés megbizza. Dontéseket készii éb azokat a taggiés elé terjeszti. Evente
elkésziti a kdzhasznusagra vonatkoz6 jelentést.

Az EInokség jogosult a Szovetséget tesh&btelezettségek (szémések, kdzhasznu
tevékenységgel kapcsolatos dontések) ésdillggok vallalasarél - beszamolasi
kotelezettsége mellett - donteni.

Az EInbkség minimum harom tag jelenléte eseténrbatdképes. Az EInokség sziikséghez
képest - de évente legalabb négyszer - tart llgsllyet az EIndk hiv 6ssze. Az EInbkség
Ulésére minden tagot a napirend kozlésével kellhiveg Ggy, hogy a meghivok elkildése

és a ulés napja kozott legalabb 5 munkanékdznek kell lennie.

Az ElInokség Ulései nyilvanosak, azokon barki részihet illetve barmely dontésben
érdekelt egyéb személyt, szervet az ulésre debgtszerint kilén is meg kell hivni. Az
EInbkség hatarozatat egysizetdbbséggel, nyilt szavazassal hozza, kivéve azakat
eseteket, ahol jogszabaly rigitett tdbbséget ir &l

A hatarozathozatalban nem vehet részt az a szenmaMy, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja (Ptk. 685. § b) pont), élettarsatarbzat alapjan

a) kotelezettség vagy fetelség alél mentesll, vagy

b) barmilyen mas éhyben részesil, illetve a megkoténpbgiigyletben egyébként
érdekelt.

A b) pont esetében nem nisill ebnynek a kdzhasznu egyesulet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkil igénybestdetiem pénzbeli szolgéltatas, illetve a
szOvetség altal tagjanak, a tagsagi jogviszonyjahapyujtott, |étesit okirathak megfelél

cél szerinti juttatas.



A Jegyd koteles az EIndkség altal hozott dontések nyilwdasat naprakészen vezetni,
mely nyilvantartasbol megallapithaté a dontés lada iddpontja €s hatalya, a dontést
tamogaték és elledk szamaranya (ha lehetséges személye is).

Az EInbkség ugyrendjét maga hatarozza meg. Az Bégk dontéseire a jelen
alapszabalyban rogzitett kozlés, nyilvanossagraatabanddja, iratokba vald betekintés
rendje szabalyait értelems#en alkalmazni kell.

5.2.2 Mind a kozg§lés, mind az Elndkség minden lényeges dontésézgegnyvben
rogziti. A jegydkonyvet alairja az EIndkség jelentéwminden tagja, kozdyés esetén a
levezeb elndk és a kozgyés altal erre kijel6lt két hitelesitag.

A Jegyd koteles a Kozgylés altal hozott dontések nyilvantartasat — hattokkdnyve -
naprakészen vezetni, mely nyilvantartasbél megidhafd a dontés tartalma,djontja és
hatalya, a dontést tamogatok és elidngzamaranya (ha lehetséges személye is).

A jegyzo a kozgyilés altal hozott hatarozatokat koteles haladéktéldejegyezni a
hatérozatok konyvébe, a bejegyzést a jég§myvet hitelestt egyik tag hitelesiti. A
hatarozat csak ezt kovein valik érvényesse.

Az Elnokség elntke koteles a kozdgs és az EIndkség altal hozott olyan hatarozatokat
amelyek barmely tagra vonatkozdéan jogokat és kidtieegeket allapit meg, illetve
harmadik személyt (beleértve a hatdésagokat isjhaira dontés meghozatalatol szamitott
8 napon belll, irdsban, ajanlott postai kiildemént/kaadva az érintettnek is megkuldeni.
Amennyiben a kézbesités a hatalyos jogszabalyaknszeem tekinthet kézbesitettnek,
agy koteles ennek tudomésra jutasatél szamito@m belll kézleményként valamely
orszagos sajto utjan is nyilvanossagra hozni.

5.2.3 A Szovetség iratait az elndk, a szervezetleltezése alatt allé pénzeszkdzoket,
bevételi és kiadasi bizonylatait az elnok és aéielkonyveb kezeli.

5.2.4 Pénzlgyi Elleinz6 Bizottsag

A Szovetség felligyélszerve a Pénzugyi Elléreé Bizottsag, amely haron®itbél all. A
Bizottsag tagjai indokolt esetben visszahivhat@alBizottsag uUgyrendjét maga allapitja
meg.

A Pénzugyi Elleirz6 Bizottsag tagjai megbizasukat az alapszabalyhoatolts
nyilatkozatuk értelmében vallaljak.

Az Ellenérz6 Bizottsdg szikség szerint, de évente legalabb atkglommal Ulésezik,
muikodésére az Elndkséegikbdésének szabalyait kell alkalmazni.

Az Ellenérzé Bizottsag tagjait egyetiljogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kilondsen: jogosult a Szovetségikidését és gazdalkodasat eflemni, jelentést,
tajekoztatast, illetve felvilagositast kéerni a Szidég Kozgiléesésl, illetve
munkavallaléitdl, a Szovetség kdnyveibe és irataiiekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A Kozgyilés Ulésén tanacskozasi joggal részt vehet, jogbzradrtés vagy sulyos
mulasztas esetén koteles a Kaggt tajékoztatni, és annak dsszehivasat kezdeménye



Az Ellensrz6 Bizottsag ulései nyilvanosak, uUlégg¢isorszamozott jegykonyvet készit,
hatarozatait ugyancsak sorszamozza.

A jegyzokonyv tartalmazza: az Ulés helyét, idejét, a j@ahtagok, meghivott személyek
€s a jegyékonyvvezed nevét, a napirendet, a hozzaszoélasokat, az étukidniozatokat s
azok hatélyat. A jegyikonyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi éshtamogatok,

és ellendk szamaranya megallapithatd legyen. Az Hite& Bizottsag barmely tagja
jogosult jegyBkonyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett atdére leadott szavazatat.
A jegyzokonyvet az Elleirzé Bizottsag tlésén a résztvetagok alairjak.

A Pénzigyi Elletirz6 Bizottsag tagjait a kozgyés 2 évre valasztja meg.
5.2.5 Jeld@ és Szavazatszamlalo Bizottsag

A szovetség személyi kérdésekben valé dontéshentiagu Jeld@ és Szavazatszamlalo
Bizottsdgot hoz létre. A Bizottsag feladata a vAksok technikai lebonyolitasa és a
Sszavazatok 0sszeszamlalasa.

A Bizotts4g tagjait a kozgyés 2 évre valasztja meg.
5.3. Vezeb tisztsegvisdikre vonatkoz6 szabalyok

5.3.1.A vezat tisztségvisdlk a SzOvetség vezetését az ilyen tisztséget Betolt
szemeélyekdl elvarhaté fokozott gondossaggal, a Szovetségkénmdek elgdlegessége
alapjan kotelesek ellatni. A jogszabdlyok, az atapaly, illetve a ledgibb szerv éltal
hozott hatarozatok, kotelezettségeik vétkes megsZsgl a SzoOvetségnek okozott
karokért a polgari jog szabdlyai szerint felelnek.

MegsZinik a vezet tisztségviseéli megbizas:
a) a megbizés édartaméanak lejartaval (intézményveidisztség megsmtével),
b) visszahivassal,
c) térvényben szabalyozott kizard ok bekdvetkedtéve
d) lemondassal,
e) elhaldlozéassal.

A vezeb tisztségvisdl tisztségéasl barmikor lemondhat, azonban ha a Szdvetség
mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annafertiépdll szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa, kivéve, ha &ldgszerv az (] vezéttisztségvisel
megvalasztasardl mar ezt megden gondoskodott. A lemondas hatalyossa véalasaig a
vezet tisztségvisél a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetze ilyen
intézkedések megtételében koteles részt venni.

A vezeb tisztségvisdl jogviszonyara a Ptk. megbizasi séel@sre vonatkozo6 szabalyai
(Ptk. 474-483. 8) megfel@n irAnyadodak.

5.3.2. Osszeférhetetlenségi szabalyok

Nem lehet az EIn6kség elndke vagy tagja, valamileléb és Szavazatszamlald Bizottsag

elnbke vagy tagja aki:

a) a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kivilitevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyegvigzonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

b) a k6zhasznu szervezet cél szerinti juttatasabaksés - kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe vehétnem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmveszet altal

6



tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtotedéi okiratnak megfelél cél szerinti
juttatast -, illetve
c) az a)-b) pontban meghatarozott személyek kdzelidtartozéja [Ptk. 685. § b) pont]

A Jelbb és Szavazatszamlald Bizottsag azon tagja, akizéwebség valamely szervébe
(EIn6kség, Pénzlgyi Ellérzé6 Bizottsag, Jeld@ és Szavazatszamlaldo Bizottsag)
jelélnek/ujra jeldlnek és a jeldlést elfogadta vakyzeli hozzatartozéjat jeldlték és a
jelolést elfogadta, az ezt kovetzavazas lebonyolitasdban — a Szavazatszamlaitidzig
munkajaban - nem vehet részt.

Nem lehet a Pénzlgyi Elléreé Bizottsag tagja, aki

a) az Elndkség elndke vagy tagja,

b) a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kivilitevékenyseg kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyegvigzonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kbzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabaksés - kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe vehétnem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmveszet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtotedéi okiratnak megfelél cél szerinti
juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozelidtartozoja [Ptk. 685. § b) pont]

A kbzhasznu szervezet mef@aet koved két évig nem lehet mas kézhasznu szervezet
vezed tisztségvisdije az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezebfiékttbe - annak
megs#intét megdizé két évben legalabb egy évig - verdisztséget, amely az addzas
rendjébl szolo torvény szerinti kdztartozasat nem egyettétki.

A vezeb tisztségvisdl, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamenésintett
k6zhasznu szervezetetebtesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztségpftidejileg mas
k6zhasznu szervezetnél is betolt.

5.4 A szbvetség képviselete

A Szovetség képviseletére az elndk, az alelnok jégy jogosultak olymodon, hogy a
Szoévetségre kotelezettségeket létegiigviszonyt a képvisék kozil ketten kdzdsen
tehetnek. A képvisék rendelkeznek a Szbévetség szamlaja felett is.

6. Kbzhasznuséagi nyilatkozatok

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Birdsag a d8lsabolcsi Iskolaszovetséget a
2.Pk.60.146/1993/10 szdmu végzésével kozhasznu lI§s@#a nyilvanitotta.
Kdzhasznusagi fokozat: kiemellkash kozhasznl szervezet.

A Szovetség az aldbbi cél szerinti kdzhasznu tewddgeket végzi (1997. évi CLVI.
torvény 26. § c) szerint):

-nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismgsttigs, (TEAOR szerint: 80.42 Mashova
nem sorolt felttt- €s egyéb oktatas)

-kulturélis tevékenység, (TEAOR szerint: 91.12 Suakérdekképviselet, 91.33 Mashova
nem sorolt egyeb kdzésségi, tarsadalmi tevékenység)



-gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagickképviselet, (TEAOR szerint:
91.12 Szakmai érdekképviselet, 91.33 Mashova newitsegyeb kozosseégi, tarsadalmi
tevékenység)

-hatranyos helyzét csoportok tarsadalmi esélyegygségének ébsegitése, (TEAOR
szerint: 91.33 Mashova nem sorolt egyéb kdzossigiadalmi tevékenység)
stb.

A Szovetség rogziti, hogy a toérvényben és jelerpsalabalyban rogzitett kézhasznu
tevékenységet folytat, tovabba biztositja, hogyaiadivil mas is részesulhet a kzhasznu
szolgéltatasaibadl.

Az alapszabalyban foglalt célistések megvaldsitasa érdekében, a kdzhasznu tewsékeny
folytatasanak feltételgit a Szovetség szeidést kotott a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Onkormanyzat Megyei Pedagogiai, Koamlosdési és Képzési Intézetével (4400
Nyiregyhaza Buza u. 5.), melynek keretében a Szégevallalja:
- pedagodgiai eértékelés szervezése (1993. évi LXAIX36. § (2) a) pont)
- szaktanacsadas szervezése (1993. évi LXXIX. tv§38) b) pont)
- igazgatasi, pedagogiai szolgaltatas szervezese (¥ LXXIX. tv. 36. § (2) d)
pont)
— pedagdégusok képzésének, tovabbképzésének és Os&prpkésegitése, szervezése
(1993. évi LXXIX. tv. 36. § (2) e) pont)
— tanulmanyi és tehetséggondoz6 versenyek szervedgsechangolasa (1993. évi
LXXIX. tv. 36. § (2) f) pont)

A SzoOvetség évente dont a céljai kozott felsomltidatok végrehajtasahoz felhasznalhato
pénzeszkdzok mértékidr felosztasuk modjardl, egyéb tdmogatas nyujtdséaro

A Szovetség vdllalkozasi tevékenységet csak kondaszéljainak megvalositasa
erdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

A Szovetség rikodésésl a kilon jogszabalyok éirasai szerinti Uzleti kbényveket kell
vezetni és azokat az Uzletév végén le kell zarniti&letév végével a képviseh szbvetség
gazdalkodasarol a kozélgs szamara mérleget, a gazdalkodas eredm#@nyer
vagyonkimutatast készit.

A Szovetség koteles a cél szerinti tevéekenysélgéltetve vallalkozasi tevékenysegéb
szarmaz6 bevételeit és raforditasait elkllonitettgtilvantartani, egyebekben a rea
irAnyado konyvvezeteési szabalyokat kell alkalmazni.

A kozgyilés kizarélagos hataskdrébe tartozik annak eldéntéogy a keletkezett
nyereséget, illetve annak mely részét hogyan h§azfd figyelemmel arra, hogy a
Szdvetség tevékenysé@ébszarmazd nyereség nem oszthaté fel, az csak en jel
alapszabalyban rogzitett tevékenységre fordithato.

A Szovetség politikai tevékenységet nem folytatergezete partoktol fliggetlen, és
azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt.

A Szovetség kdzhasznul tevékenysége soran olyarlikdatot lat el, amelgt az 1993. évi
LXXIX. torvény felhatalmazasa alapjan a 10/1994.18/) MKM rendelet rendelkezése
szerint a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormdnyiéegyei Pedagdgiai,
Kdzmivelodési és Képzési Intézetének (4400 Nyiregyhaza Buzg kell gondoskodnia.



Azok az Intézmények, melyek nem tagjai a Szovetégie a Szovetség tevékenységéb
részesiini kivannak, a FéiSzabolcsi Iskolaszovetséghez benyujtando jelegtdidapon
jelezhetik e szandékukat. Azok a tanulok, akik olyskola tanul6i, amely nem tagja a
Szovetségnek, de a Szovetség tevekenysegetresilni kivannak a szandékukat, ad-els
Szabolcsi Iskolaszévetséghez kuldott jelentkezgsin kell jeleznilk.

A szdvetség jelen szémdés szerinti tevékenységének és gazdalkodasantintesabb
adatait, az altala végzett szolgaltatas igényb&mstk modjat a szdvetség honlapjan
(http://www.feszisz.hu) is nyilvdnossagra hozza.

A Szovetség ritkodésevel, szolgaltatasi igénybevéetele modjavadzdmmoloi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvAnossagot biztositja, egyrészbgszabalyokban meghatarozott
modon (k6zzétételi kotelezettség), masreszt azsaddgalyban szabalyozott irat-betekintési
és felvilagositas-adasi jog rogzitésével. Amennyieen szabalyokkal sem valdsulna meg
a nyilvanossag biztositasa, ugy a Szovetség \&lldhiogy a honlapjan, vagy a
jogszabdlyban rogzitett kdrben orszagos sajto mjagjelentett kbzlemeényben teszi kozzé
ezen adatokat.

A kdzhasznusagi jelentésbe barki betekinthet, abijak kdltségére masolatot készithet.

A Szovetség elndke koteles gondoskodni a kozhaszmérvezet rikddésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba valo betekitédletve azokrol felvildgositast adni.
Az iratokat a Szovetség székhelyén, munkanapokatdii idsben lehet megtekinteni.

Az iratokba valé betekintés iranti igényt (kérelinétasban kell az EIndk részére
megkuldeni.

Az EIndk koteles barmely jogszabdly altal felhat@hott szerv vagy személy éltal kért
iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben iratbetekintést kéwel tortént
megallapodas szerinti hatéfleen, illetve jogszabdly vagy hatésagi hatarozatl &@birt
hataridsben teljesiteni.

Az EInok koteles az iratbetekintéskulon nyilvantartast vezetni, mel§bmegallapithato
a kérelmeé neve, a kért irat megnevezeése, a kérelem ésitéfjének ideje.

7. Vegyes rendelkezések

A szovetség kotelezettségeiért sajat vagyonavel, fazokért a tagintézmények - a tagdij
megfizetésén tul - sajat vagyonukkal nem felelnek.

A taggyilés olyan hatarozatot nem hozhat, mely a tagokméhnyi onéllésagat, érdekeit
sértené.

A jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekre egyréz egyesilésahkrszolé 1989. évi
II. tv. és a 1997. évi CLVI. tv kbzhasznu szerveket vonatkozO jogszabaly
rendelkezései, masrészt adds meghozandod kdziési hatdrozatok az iranyadok.

Péatroha, 2009. szeptember 16.

G662\ Istvan
b elndk



